
On innove !
¢ Mobilisation d’un mécénat de

compétences inédit entre la 
Fondation du Nord, ETHAP
et Pro Bono Lab

¢ Création d’un cercle vertueux
pour l’inclusion des Nordistes 
vivant avec un handicap et ceux 
qui sont éloignés de l’emploi

Moyens mobilisés
¢ Méthodes de travail créatives

avec des marathons pro bono, 
un trail pro bono, du coaching 
par intermittences, des journées 
inter-associatives…

¢ Déploiement du programme
Probono Booster, dispositif 
d’approfondissement en 
ingénierie pendant 6 mois

Porté par…

¢ ETHAP, association qui a 
cinq activités principales :
l’imprimerie, le routage,
le façonnage, le bâtiment
et les espaces verts. 
Elle emploie 46 salariés,
dont 32 en situation de 
handicap, afin de répondre 
aux besoins de 440 clients 
privés et publics

¢ Pro Bono Lab, spécialiste
de l’engagement par le
partage de compétences

salariés 
encadrants

allocataires 
en formation

Des Nordistes vivant avec un handicap, salariés
de l’association ETHAP, forment des allocataires
du RSA sur le chemin du retour à l’emploi

« Nous souhaitons aider les 
allocataires du RSA à accéder 
à l’emploi en toute sécurité »

Bruno Decherf, 
Président d’ETHAP

Pour plus d’actualités, rendez-vous sur :
lafondationdunord.org ou notre compte twitter :  @FondationNord
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ETHAP
Pour l’inclusion des allocataires du RSA
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